Det Danske Spejderkorps
lll. Kolding Gruppe

Kolding, S.marts 2023

Grupperadsmgde 5. marts 2023 - III. Kolding gruppe

Dagsorden

(- ifglge Det Danske Spejderkorps’ vedtegter §§ 64-69)

a)

b)

Valg af dirigent og referent
Kim Thomsen som dirigent og Mette Thomsen som referent - godkendt

Beretning fra bestyrelsen (opfglgning pa arbejdet med den fremtidige udviklingsplan og
opfelgning pa arbejde med beslutninger, truffet pa seneste raidsmgde)

Der er indkpbt nye kanoer, som er godkendt til institutionsbrug. I alt er der givet 82.000 til
nye kanoer fra fonde. Der spges nye fonde til klatreudstyr.

SL22 var arets store begivenhed. Gruppen boede med en gruppe engelske spejdere, som nu
har inviteret Koldingspejderne til England i 2024.

Der er skiftet gruppeledere i 2022, Heidi har lavet et keempe arbejde. Marie og Steen
overtager opgaven i feellesskab. Der er ogsa skiftet ud pa lederfronten. Tak til forceldrene
for at treede til og hjeelpe. Det er dog stadig en vesentlig udfordring at skaffe ledere nok.
Iscer mikro og trop kommer til at mangle ledere.

Forslag om at mikroforeeldrene feelles planlegger for en lengere periode fremad, sa de ved
i god tid, hvornar de skal hjeelpe til mgderne

Der mangler desuden en kano-hjeelper.

Der er samfundshjeelper tilknyttet spejderhuset, som laver praktiske ting i og omkring huset.
Sct. Georgsdag bliver i ar ikke en arbejdsdag, men i stedet et feelles bestyrelses-foreeldre
arrangement, som et slags foreldremgde, hvor man kan leere lidt mere om spejderanden.
Julebanko blev gennemfort, klanen planlagde. Tak for hjeelp med premier.
Bestyrelsesmgder er gennemfort efter planen, der er skiftet ud i gruppeledelsen og et par
udskiftninger blandt medlemmerne.

Nytarstaffel gennemfgrt i januar, bestyrelse og ledere har feelles haft en dag, hvor den rgde
trad og udviklingsplanen blev drgftet, og det sociale blev dyrket.

Fremadrettet: Den stgrste opgave er, at skaffe flere ledere. Familie, mikro og troppen har
iscer brug for ledere. Fokus pa lederrekruttering, lederfastholdelse og international.
Behov for praktisk hjeelp til kanoudlejning.

Fokus pa klatreveeggen.

Indimellem brug for hjeelp til at lukke samfundshjeelperen ind.

Tak til ledere, gruppeleder og bestyrelse for indsatsen. Tak til forceeldre for at hjeelpe til
mgderne. Tak til Huset. Og tak til LAK-klanen for at arrangere gruppeturen.

Se vedhceftet Formanden beretning.

Beretning fra Gruppelederne. Se vedhceftet.
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¢)

d)

e)

g

h)

Behandling af indkomne forslag.
Der er ingen indkomne forslag

Fremlaggelse af arsregnskab for det foregaende ar til godkendelse
Regnskabet er godkendt af revisoren. Tina, kassereren, gennemgar kort regnskabet.

Fremlaeggelse af justeret budget for indevaerende ar til godkendelse
Vedligehold og renggring kan der evt. spares pa - gerne greesslaning kunne der mdske
treekkes pa foreeldrehjeelp.

Fremlaeggelse af budget, herunder kontingent, for det kommende ar til vedtagelse
Bestyrelsen foreslar, at spejderkontingentet stiger med 80 kr. i det kommende ar (7,5 %
stigning) og dermed fastsattes til 1.120 kr. Kontingentet for familiespejdere og passive
medlemmer foreslas fastsat til halvt spejderkontingent svarende til 560 kr.
Lederkontingentet forbliver 75 kr.

Godkendt

Fastsattelse af antal pladser i bestyrelsen

Bestyrelsen foreslar, at antallet af bestyrelsesmedlemmer fastsattes til 14 personer, og at det
tilstreebes at fordelingen er 3 unge (tropsspejdere eller seniorer 15-15 ar), 3 ledere og 6
foreldre/andre, samt 1 bestyrelsesformand og 1 kasserer.

(Dnsket er, at have en bestyrelse, som kan treede til og hjeelpe, derfor vil man gerne gad fra 12
til 14 medlemmer. De 2 der udvides med, kan sidde et ar ad gangen, sa der kommer mere
balance i, hvorndr nogen er pa valg.

Der er stemning for at gpge med 2 pladser.

Valg til bestyrelsen, jf. § 66-§ 68.
i. Valg af formand (Peter Fink Work er ikke pa valg - valgt i 2022 for 2 ar)

ii. Valg af kasserer (Tina Vest er ikke pa valg - valgt i 2022 for 2 ar)

iii. Valg af gvrige bestyrelsesmedlemmer
Athangig af grupperadets beslutning under pkt. g) skal der vaelges 3 unge, 3
ledere og 6 foreldre/andre.
Da det blev besluttet at udvide bestyrelsen med 2, er der 6foreeldre/andre
Julie E Thomsen (ung) - valgt
Jeppe Just (ung) - valgt
Johannes Iuul (ung) - genopstiller valgt

Tanja Lund Rizak (leder) - genopstiller- valgt
Steen Ravn (leder) valgt
Line Jaritz Nielsen (leder) - valgt

Glenn Ullerup (andre) - valgt
Mette Thomsen (foreeldre) -valgt
Thorbjgrn Vang (foreldre-sgkyndigt medlem) - valgt
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Pernille Viby Willadsen (foreeldre) - valgt for 1 ar
Alma Kaalund (foreeldre) - valgt for 1 ar
Maria Mose Earnshaw (foreeldre) -valgt for 1 ar

iv. Valg af suppleanter
Bestyrelsen foresldr, at der vaelges minimum 1 ung, 1 leder og 1 foraldre
som suppleanter.

Jonas Hogh Hansen stiller op som suppleant - valgt
Frederikke stiller op som suppleant - valgt
Ingen ledere stiller op. Der gives hjemmel til at finde en senere.
i) Valg af revisor og eventuelt revisorsuppleant.
i. Valg af revisor Erik Jepsen - valgt

ii. Valg af revisorsuppleant Leerke Hansen - valgt

j) Valg af stemmeberettigede til divisionsradsmedet
Bestyrelsen foreslar, at der valges blandt lederne og de unge

Steen og Marie (lederne) - valgt
Jeppe Just (unge) - valgi
Glenn og Peter - valgt

k) Valg af stemmeberettigede til korpsridsmedet
Bestyrelsen foreslar, at der valges en gruppeleder og en ung

Steen -gruppeleder - valgt
Johannes Iuul -unge- valgt

1) Eventuelt
Opklarende sporgsmal til hhv. klatreveg og kanoudlejning.

Tak for godt fremmaode.
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